
 
 

 

 

   
 

Edergen est le distributeur spécialisé dans les solutions énergétiques de pointe, en tant que 
partenaire exclusif de grandes marques HVAC. Nous nous engageons dans l'ingénierie, la distribution, 
le suivi de projet, la mise en service et le service après-vente sur des projets divers à forte valeur 
ajoutée et de grande renommée. 
Edergen propose des solutions complètes et renouvelables en intégrant différentes technologies, 
garantissant ainsi le meilleur retour financier sur les marchés tertiaires et industriels. 
 
Chez nous, chaque collègue est unique et a la possibilité de contribuer à déterminer l'avenir. 
Ensemble, nous formons une équipe dynamique, jeune et soudée, prête à vous accueillir à bras 
ouverts. Dans le but de parfaire sa croissance, nous sommes actuellement à la recherche d’un/une 
 
Internal Sales Engineer 

 
Vous serez le lien entre l'équipe de vente (ventes externes) et le département technique. Vous jouez 
également le rôle d'interface avec nos usines. 
Votre mission principale sera d'étudier et de rédiger des offres technico-commerciales (systèmes 
standards, plus complexes ou solutions prêtes à l'emploi) ainsi que de réaliser des études de projets. 
Des études de projet ? Il s'agit de mesurer, calculer et implanter nos solutions en principe, 
hydrauliques et calendriers d'implantation. Cela représente environ 80 % de votre charge de travail. 
En outre, vous contribuerez aux bases nécessaires à cette équipe tournante, telles que la rédaction 
de cahiers des charges, d'outils de tarification, de P&ID standardisés, etc. Progressivement, vous 
pourrez évoluer vers un poste de chef de produit  et participer à la recherche des technologies les 
plus innovantes du marché. 
 
Vous êtes passionné(e) par les solutions durables et innovantes en matière d'HVAC et vous souhaitez 
contribuer à façonner l'avenir du chauffage, de la ventilation et de la climatisation naturels et 
renouvelables ? 
 
Ce que l’on vous propose  
  

• Un contrat CDI en temps plein avec 12 jours de congés supplémentaires. 
• Vous rejoindrez une entreprise jeune et dynamique en pleine croissance. 
• Nous accordons toute l'attention nécessaire au bien-être de nos collaborateurs. 

Nous investissons dans votre développement personnel. 
• Nous vous offrons un emploi passionnant et très varié dans lequel vous contribuerez à 

façonner l'orientation future de l'entreprise. 
• Outre un salaire attrayant, votre package est complété par des avantages extralégaux tels 

que : voiture de fonction, assurance hospitalisation et groupe, chèques-repas, ordinateur et 
téléphone. 

• Une équipe soudée et une organisation horizontale avec une mentalité amicale et 
pragmatique. 

• Un environnement de travail agréable, moderne, ergonomique et à l'abri des 
embouteillages.. 

• Un poste à responsabilité et varié au sein d’une entreprise en pleine croissance avec de 
vraies perspectives d’avenir. 

• Nous ne vous laisserons pas vous débrouiller tout seul et nous vous proposons une 
formation intensive en HVAC dans notre "centre de compétence" ultramoderne et à l'usine 
(en Suisse et en Italie). 

 
Qui êtes-vous ?  
  

• Dynamique, motivé, désireux d'apprendre et de devenir un(e) expert(e) dans votre domaine. 
• Grand intérêt pour les techniques liées aux énergies renouvelables. 
• Apprécie les défis et le dynamisme et la mentalité propre aux start-ups. 
• Orienté vers le contact commercial et axé sur le service client. 
• Vous vous exprimez bien, à l'oral comme à l'écrit, en néerlandais, en français et en anglais. 

Une connaissance de base des termes techniques dans ces langues est un plus. 
• À l'aise avec les déplacements à l'étranger, notamment pour des formations.  



 
 

 

 

   
 

Quel genre d’entreprise vous apprêtez vous à rejoindre ?  

Les valeurs d’Edergen : Éthique, Bien-être, Qualité, Durabilité   
 

• Start-up jeune et très dynamique visant la qualité et l’innovation  
• Attentive au bien-être au travail de ses collaborateurs :  
 
Nous investissons dans le développement de vos compétences grâce à des formations et un 
accompagnement personnalisé. 
Nous proposons un environnement de travail agréable, bureaux modernes, conviviaux et 
ergonomiques 
Nous portons une grande attention au travail et à la cohésion d’équipe ainsi qu’à la communication 
interne  
Nous garantissons un équilibre vie professionnelle et vie personnelle grâce à une grande 
flexibilité, des horaires et des congés.  

 
Vous êtes prêt à relever un nouveau défi et vous êtes intéressé ? Dans ce cas, envoyez votre 
CV et/ou votre lettre de motivation à info@edergen.be.  
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