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LE TRAVAIL
 
Vous avez une passion pour la technologie et la mécanique? Alors un job de technicien.ne chez
Infrabel est fait pour vous! En tant que Technicien.ne Bachelier.ère Travaux de voie, vous êtes co-
responsable des travaux d’entretien et de renouvellement de nos voies et aiguillages:

Vous contrôlez et inspectez nos installations (voies, appareils de voie, passages à niveau)
et leurs abords (talus, accotement, drainage, etc.).
Vous mesurez, évaluez, proposez un diagnostic de l’état de ces installations et analysez
des problèmes techniques spécifiques. Vos analyses et diagnostiques nous permettent de
prévenir des perturbations potentielles.
Vous participez activement à ces travaux et contrôlez leur bonne exécution.
Vous êtes co-responsable pour l’organisation, le planning et l’exécution des interventions
(gestion de l’équipe, du matériel, de la sécurité).
Vous veillez à l’application des règles techniques et des mesures de sécurité.
Vous participez à la rédaction et l’adaptation des documents techniques (fiches de
contrôle) et des documents de sécurité ainsi qu’à la mise à jour des bases de données
(applications informatiques).
Vous contrôlez l’exécution des travaux de renouvellement de voie (par nos propres équipes
ou par des sous-traitants) et l’application des règles techniques et légales.
Vous travaillez à horaires fixes mais aussirégulièrement avec des prestations de nuit et de
weekend.
 

En tant que Technicien.ne Bachelier.ère Travaux de voie, vous êtes chargé de diriger une équipe.
Dans ce cadre, vous collaborer avec d’autres services techniques de l’entreprise. Vous
n'apprendrez nos technologies dans aucune école. C'est pourquoi Infrabel vous propose une
formation complète dans laquelle vous êtes plongé.e dans le monde de la technologie
ferroviaire.

VOTRE PROFIL
 
Vous disposez: 

d’un diplôme de bachelier dans la discipline architecture, sciences industrielles et
technologie. 
ou d’un titre ou attestation de réussite délivré par l’enseignement supérieur technique de
type court et de promotion sociale, jugé équivalent aux diplômes de plein exercice précités.

Et : 
Vous avez une affinité avec la technique ou la construction.
Vous possédez un esprit mathématique qui vous permet de calculer les besoins de
matériaux et d’exécuter des analyses limitées.
Vous avez une ouverture d’esprit pour des applications digitales. • Vous êtes en possession
d’un permis de conduireB ou vous êtes prêt.e à l’obtenir.
Vous attachez beaucoup d’importance à la sécurité et vous êtes désireux.se d’apprendre.



Vos collègues peuvent toujours compter sur vous et votre capacité d’établir clairement ce
qui doit être réalisé. 

Nous considérons la diversité comme une vraie richesse. Pour travailler chez nous, seuls le talent
et l’enthousiasme entrent en ligne de compte.

NOTRE OFFRE
 

Un job passionnant et varié.
Dans une entreprise stable qui contribue à une mobilité durable en phase avec la société.
De nombreuses possibilités de formation et de carrière : vous êtes entrepreneur.neuse de
votre propre carrière.
Une grande flexibilité, pour que vous puissiez trouver un équilibre entre travail et vie privée.
Un package salarial attrayant avec divers avantages supplémentaires.
Voyagez gratuitement en train.

L'ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL
 
Infrabel construit, entretient et renouvelle l’infrastructure ferroviaire en Belgique.  Avec près de
10.000 collaborateur.trices, nous travaillons à un réseau ferroviaire fiable et moderne. Nous
contribuons à répondre aux besoins de mobilité de la société d’une manière durable. La sécurité
et la ponctualité sont nos priorités.
Notre direction « Asset Management » est responsable pour l'entretien, le renouvellement et
l'extension de l'infrastructure ferroviaire.
Le réseau ferroviaire est composé en 5 Areas. Vous ferez partie de l’Area Sud-Est ou Sud-Ouest.
Nous essayons de prendre en compte votre lieu de résidence et les postes disponibles.

QUELLES ÉTAPES DEVEZ-VOUS SUIVRE?
 
Postulez en ligne > CV screening > Test technique > Nous prenons contact avec vous > Entretien
de recrutement > Visite médicale > Bienvenue chez Infrabel!
Vous êtes en situation de handicap et vous avez besoin d’ajustements raisonnables pour votre
entretien d’embauche ? N'hésitez pas à nous le faire savoir.

DES QUESTIONS SUR CETTE OFFRE D'EMPLOI?
 
Sur la procédure de sélection: 
Eve Wuestenberghs | E-mail : eve.wuestenberghs@hr-rail.be

N’oubliez pas de créer un profil via ‘Mon profil’. Vous pouvez non seulement ajouter vos données,
mais également créer des « alertes d’emploi » en fonction de vos intérêts. De cette façon, vous
serez le/la premier.ère à recevoir les nouveaux emplois qui vous conviennent dans votre boîte
mail.
Vous êtes en situation de handicap et des ajustements raisonnables peuvent vous garantir une
sollicitation aisée ? Faites-le nous savoir.
Avez-vous obtenu votre diplôme à l'étranger? Alors, vous devez être en possession d’un certificat
d'équivalence avant de commencer à travailler.
Les Jobdays sont organisés seulement pour les candidat.es externes. Vous travaillez déjà chez
Infrabel et vous voulez changer de fonction ?  Sollicitez alors via notre site emploi interne:
https://sapfiori.infrabel.be/ > My Career.
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